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TAUX DE CHOMAGE

Evolution des taux de chdmage
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TAUX DE CHOMAGE

Taux de chomage par zone d'emploi et département

TAUX DE CHOMAGE, PAR ZONE D’EMPLOI ET DEPARTEMENT

AU 3E TRIMESTRE 2023

Calvados : 6,5%

A +0,1 point en

Cherbourg en

Cotentin unan
5,2%
Manche : Coutances
0, . ~
5 1% 3,3% Salnt;Lo Caen
’ 4,8% 6.8%
=» Stable en un
an Granville Vire ‘
6,2% Normandie
6,5%
Avranches Flers
Taux de chomage - 3¢ trim. 2023 4,8% 6,8%

Moins de 6,0%
De 6,0% a 7,0%
De 7,1% a 8,0%

®
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Source : Insee — Traitement France Travail

Orne : 6,5%

=» Stable en un an

Argentan
6,5%

Honfleur

Pont-Audemer

6,3%

5,6%
Lisieux Bernay
>9% 1 Evreux
7,5%
L'Aigle
7,0%
Alencon (partie
Normandie)
6,7%

Nogent-le-Rotrou
(partie Normandie)
5,1%

La Vallée de la Bresle-Vimeu

(partie Normandie)

Dieppe-Caux maritime /

6,2% Seine-Maritime :
7,9%
A +0,1 point en un an
Beauvais
(partie Normandie)
B 6,7%

Vernon
-Gisors
7,7%

Dreux
(partie
Normandie)
6,2%

Eure : 7,0%

=» Stable en un an

De fortes disparités en région,
de 4,8% dans les zones d’'emploi
de Saint-L6 et d’Avranches a
8,7% dans celle du Havre
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DEMANDE D'EMPLOI

o Evolution de la demande d’emploi
o Demandeurs d’emploi par catégorie
d’inscription
o Zoom sur la catégorie A
v’ Evolution annuelle
v' Profil des demandeurs d’emploi

o Entrées et sorties des demandeurs d’emploi .
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DEMANDE D'EMPLOI

Evolution de la demande d’emploi — Depuis

EVOLUTION TRIMESTRIELLE DU NOMBRE DE DEMANDEURS D’EMPLOI INSCRITS A
FRANCE TRAVAIL DEPUIS 1996

1996

Un nombre de demandeurs
d’emploi en baisse depuis la fin

350 000 - . o . . P
de la crise sanitaire et jusqu’a fin
w0000 | ——Catégorie A —Catégories 2022

5 A B, C En 2023, hausse du nombre

£ . . , .

= d’inscrits (plus marquée en fin

w 250000 Ve

3 d’année)

£

2 200000

E 150 000 o 127 290 en cat. A

E :.% +0,7% en un trimestre (national : +0,2%)

% +1,4% en un an (national : -0,5%)

E 100 000 Au 4¢

E trim.

S o 2023 244 560 en cat. A, B, C
+1,0% en un trimestre (national : +1,0%)
+0,5% en un an (national : +0,4%)
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DEMANDE D'EMPLOI

Evolution de la demande d’emploi
/6) Zoom sur la période 2021-2022-2023

E Evolution mensuelle - Cat. A Evolution mensuelle - Cat. B, C —&-\Volume - Cat. A, B, C
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DEMANDE D'EMPLOI

Demandeurs d’emploi par catégorie d’'inscription — Décembre 2023

Les pages qui suivent portent sur les données brutes a fin décembre 2023 et non plus les données CVS du 4¢ trimestre 2023 @

REPARTITION DES DEMANDEURS D’EMPLOI, PAR CATEGORIE D’INSCRIPTION

Catégorie E ¥ . .
& ~()Z CatégorieD

Catégorie D 17 184 pe
- [ 83% en formation

17 304 6%
6% 1 11% en CSP

] 6% autres cas

--------------
* .
* *
Q .

i Catégorie A
130 736

Catégorie E
Catégorie C
78 217

28%  /  \terereseereaes

O 70% en parcours de création
d’entreprise

Zoom dans les L 21% en contrat d’insertion

pases sulvamtes 0 9% autres cas

CatégorieB———
38 161

14%
0 [ ]
2:@e® France
Source : France Travail / STMT — Données brutes ....0 Travail




DEMANDE D'EMPLOI

Evolution de la demande d’emploi en Catéqorie A
» Détail par territoire

EVOLUTION ENTRE DEC. 2022 ET DEC. 2023 DU NOMBRE DE DEMANDEURS D’EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIE A

"
» PAR DEPARTEMENT » PAR BASSIN Lillebonne . Caux.Marifime
| e - T‘?ﬂ% “ Fécamp -2,0% e
'\M Q\—,"‘ : \ WS ~2,6%
Calvados +2,1% Nord-Cotentin e PayldelCaux
+0,7% | Le Havre L
- [ ® Lr_‘+2,3% ﬂ’ﬂﬂﬂ'%

Eure

™

L '\

‘lL Saint-L6 Coutances
B oo

+0,3%

1 :
\
] Sud-Manche

] 7 °

Manche

Falaise
-0,1%

Orne

Elers;
+175%;

Seine-Maritime S
Argentan
-2,7%

Normandie

.
L X f \ 78,90
1IN

o
Source : France Travail / STMT — Données brutes
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France métropolitaine

20 000 demandeurs d’emploi en catégorie A
(au 31 décembre 2023)
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+2.9% ‘:‘

Forges:les-Eaux )

+3,7%

1

Reuen

Evreux
-0,1%

A Moins de +0,0%

A De +0,0% a +1,0%
B 7 De+1,0%a+4,0%
- A +4,0% ou plus
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DEMANDE D'EMPLOI

Profil des demandeurs d’emploi en Catéqorie A

PROFIL DES DEMANDEURS D’EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIE A
A FIN DECEMBRE 2023

m Normandie / 54% \

®m France
métropolitaine

L Hommes : 68 805
= Femmes : 61 931

47%

=  Moins de 26 ans : 24 851
= De26a49ans:71327
=  50ansou plus: 34558

=  Niveau CAP-BEP ou infra : 69 920
=  Niveau BAC ou plus : 60 705

= Allocataires du RSA : 26 038 :.%

m 26%

19% 20%

Proportion dansla demande d'emploitotale Cat. A

[ 17%

Davantage de jeunes et de
demandeurs d’emploi peu
dipléomés, en proportion, en

Femmes Moins de 26 ans 50 ans ou plus \ Niveau CAP-BEP ou infra / Allocataires du RSA Normandie qu’en moyenne

nationale 9.40® France
L
11 Source : France Travail / STMT — Données brutes ....0 Travail




DEMANDE D'EMPLOI

Evolution de la demande d’emploi en Catéqgorie A
Détail par profil

EVOLUTION ENTRE DEC. 2022 ET DEC. 2023 DU NOMBRE DE DEMANDEURS D’EMPLOI INSCRITS EN CATEGORIE A, PAR PROFIL

De niveau BEP-CAP
Ensemble (cat. A) Hommes Femmes Moins de 26 ans 50ans ou plus  Allocataires du RSA ou infra

Le nombre de
jeunes et
d’hommes
augmente plus
fortement, en

un an (tendances
similaires en

moyenne
\Q o H
ey X nationale)
< 3
[ ] .
I
3
-‘m‘ =) X )
(a0 o
["Iﬂ- 1

m Normandie ® France métropolitaine eade® France
12 Source : France Travail / STMT — Données brutes ....0 Travail



DEMANDE D'EMPLOI

Profil des demandeurs d’emploi en Catéqorie A
Zoom sur les domaines et métiers recherchés

PRINCIPAUX DOMAINES RECHERCHES PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI

INSCRITS EN CATEGORIE A - A FIN DECEMBRE 2023

B Normandie M France métropolitaine

Services & la personne et ala 18%
collectivite

Commerce, vente et grande
distribution 15%
. ) 13%
S tal'ent
upport a I'entreprise 15%
11%

T t et logisti
ransport et logistique —

9%

Industrie

Hoétellerie-restauration,
tourisme, loisirs et animation 9%

9%

Construction, batiment et
travaux publics

Proportion dans la demande d'emploi (cat. A)
Source : France Travail / STMT — Données brutes

8%

i

( ) PRINCIPAUX METIERS (ROME DETAILLE) RECHERCHES

15% PAR LES DEMANDEURS D’EMPLOI NORMANDS
a9
....... "‘
Nettoyage de locaux 5227
Magasinage et préparation de commandes 4 258
- Mise en rayon libre-service 3971
@ Assistance aupres d'enfants 3 697
e D i)ecreta-rlat | | 3 386
pérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage 3 282
\ a Entretien des espaces verts 3 267
Vente en habillement et accessoires de la personne 3 004
" Services domestiques 2924
e ek A Accueil et renseignements 2631

@
e
.30 Travail

® France



DEMANDE D'EMPLOI

Profil des demandeurs d'emploi en Catégorie A
Contraintes personnelles évoquées par les demandeurs d'emploi

Exclusion numérique - — .
Communication / Insertion
21% des demandeurs d’emploi 7% des demandeurs d’emploi
(contre 22% en moyenne nationale) (contre 6% en moyenne nationale)

Problématiques familiales

7% des demandeurs d’emploi
(contre 7% en moyenne nationale)

17% des demandeurs d’emploi

(contre 15% en moyenne nationale) ‘

Problémes juridiques et administratifs

5% des demandeurs d’emploi
(contre 4% en moyenne nationale)

‘ Santé

Mobilité

14% des demandeurs d’emploi
(contre 11% en moyenne nationale)

Logement

4% des demandeurs d’emploi
(contre 4% en moyenne nationale)

Budget / précarité financiéere

11% des demandeurs d’emploi
(contre 9% en moyenne nationale)
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DEMANDE D'EMPLOI

Entrées et sorties des demandeurs d'emploi en 2023 (‘

ENTREES ET SORTIES, PAR MOTIF — Cumul de janvier 3 décembre 2023 L 41\

297 505 sorties de demandeurs d'emploi
(de France Travail)
'\M@( enunan: -5’4%]

300 798 entrées de demandeurs d'emploi
(a France Travail)
W@ enunan: +1’2%]

PRINCIPAUX MOTIFS D’ INSCRIPTION PRINCIPAUX MOTIFS DE DESINSCRIPTION
Evolution Evolution
annuelle annuelle
apres une fin de contrat (CDD, mission d’intérim,
0 , , -
29% période d’essai) +2,7% 46% pourdéfaut d’actualisation -2,4%
pour retour d’inactivité (recherche d’un emploi o ) o )
: rreprise d’emploi déclar - V;
23% apres une période d’inactivité, fin de maladie ou de +16,3% . 14% pourreprise d'emploi déclarée 14,9%
maternité, fin de formation)
129% pourune entrée en stage -8,1%

o, Pourune premiere entrée sur le marché du
7% -6,8%

travail

Source : France Travail / STMT — Données brutes
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EMPLOI ET
RECRUTEMENT

o Emploi salarié
o Offres d’emploi diffusées
o Déclarations préalables a 'embauche
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EMPLOI ET RECRUTEMENT u

Emploi salarié (emplOI total INSEE) .~ EVOLUTION DU NOMBRE DE SALARIES - WQ INSEE

1 234 000 salariés, au 3¢ trimestre 2023

¥\ ‘M Hausse de 0,3% en un an
R }ﬁ ‘ (+0,8% en moyenne nationale)
/ "

REPARTITION DE LEFFECTIF SALARIE PAR SECTEUR —

AU 3E TRIMESTRE 2023
® Normandie 1
o
Agriculture 1% T1.2013 T1.2014 T1.2015 T1_2016 T1_2017 T1_2018 T1 2019 T1_2020 T1_2021 T1_2022 T1_2023
% B France métropolitaine Bt
0
Industrie E 17% Evolution
Données CVS - Effectifs salariés 3% trim. 2023
annuelle
] 6% > Par secteur (NAF A5)
Construction
0y
5% Agriculture 18 400 1,7%
420/ Industrie 204 800 +0,9%
. (7
Tertiaire marchand
50% Construction 79000 +0,1%
7 Tertiaire marchand 523500 +0,4%
0,

Tertiaire non marchand = 33% Tertiaire non marchand 408 300 -0,2%
Total Normandie 1 234 000 +0,3%

@

2:@e® France

17 Source : Insee — Traitement France Travail & Travail
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EMPLOI ET RECRUTEMENT

Offres d'emploi diffusées (collectées par France Travail ou par ses partenaires)

EVOLUTION DU NOMBRE D’OFFRES DIFFUSEES

m 2022 w2023

511 392 offres d’emploi

diffusées, entre janvier et
décembre 2023

45 881
45 238

Hausse de 2,1% en un an

38949
37959

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aolt  Septembre Octobre Novembre Décembre

A Note : L'évolution du nombre d'offres diffusées peut étre liée a la conjoncture mais aussi a une variation du
nombre de partenaires. Elle est donc a analyser avec précaution.

3
2:@e® France
18 Source : France Travail (offres collectées) + Offres partenaires ....0 Travail




EMPLOI ET RECRUTEMENT

Offres d'emploi diffusées (collectées par France Travail ou par ses partenaires)

PRINCIPAUX DOMAINES PROFESSIONNELS (ROME AGREGE) RECHERCHES

m Offres durables (CDI - CDD de plus de 6 mois)

Offres non durables

Industrie 52%

3 principaux
domaines

i Support al'entreprise 83%
recherchés

Contruction, batiment et travaux

. 46%
publics °

Services a la personne et a la

s 72%
collectivité °

Commerce, vente et grande

o 77%
distribution °

Transport et logistique [EFA

Installation et maintenance 70%

Hotellerie-restauration, tourisme,

- . . 69%
loisirs et animation

=y

36 901

40 375

44 949

53 968

56 012

64 550

78372

Evolution
annuelle

+1,9%

+9,7%

-4,6%

+0,4%

-5,1%

+14,4%

-5,4%

+17,2%

< o
64% d’offres durables ‘/E

(CDI et CDD de plus de 6 mois)

7\ ZOOM SUR LES METIERS (ROME DETAILLE)

/\J LES PLUS RECHERCHES DANS LES OFFRES

Comptabilité

Conduite de transport de marchandises sur longue distance

Magasinage et préparation de commandes

Installation et maintenance d'équipements industriels et d'exploitation
Assistance aupres d'adultes

Services domestiques

Soins infirmiers généralistes

Audit et contréle comptables et financiers

Personnel de cuisine

Nettoyage de locaux

23 359
10 098
10 059
9 829
9 636
9151
7377
7 370
7 306
6 986

®

2:@e® France
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EMPLOI ET RECRUTEMENT

Déclarations préalables a 'embauche (DPAE)

EVOLUTION DU NOMBRE DE DPAE

w2022 w2023

2 345 662 DPAE, entre

janvier et décembre 2023,
émises par des

("a]
V4 . <t
employeurs de la région m N
P~ ~ m
e <t < o~ o
00 & ~ m ~
N o™ (o]
s 0 S| @ g ~ % i - =
Baisse de 2,9% en un an S (6 = S ~ 8 ~ = -
215 S 5 @ "
— fe]
. nlw = 2 ~ |
~ 1~ — | 00
o | = ~ |~
= g | -
= =
Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aot Septembre  Octobre  Novembre Décembre

@
} ‘ 2:@e® France
20 Source : ACOSS / MSA — Traitement France Travail ....0 Travail



EMPLOI ET RECRUTEMENT

Déclarations préalables a 'embauche (DPAE)

REPARTITION DES DPAE

CDD de plus de
6 mois
3%

Baisse plus marquée

CDDde 146
> Par type de contrat Ve e pour les embauches
o cumul janvier 3 RTSNTY 6% en contrat de travail
onnées brutes i
décembre 2023 annuelle

>Par type de contrat
CDI

temporaire et pour le
secteur de la

180633 -0,2% Contrat de .
CDD de plus de 6 mois 77730 2,3% travail construction
temporaire

CDD de 1 3 6 mois 137976 -3,4% 539

CDD de moins d'1 mois 715721 +0,7%

Contrat de travail temporaire 1233602 -5,3%

Normandie 2 345 662 -2,9%

Services i Commerce Industrie  Construction Agriculture

> Par secteur de |'établissement

CIOIBERVIIEY Evolution
décembre 2023 annuelle

>Par secteur de I'établissement

Données brutes - Hors intérim

7 w«d Uz &0
Région = 81% ' 10% 4% 3% 2%

Agriculture 25355 -0,1% France 9 81% 8% 3%, 39%, 4%
Commerce 110573 -5,3% O

Construction 30671 -6,2% —[—P DONT - PRINCIPAUX SECTEURS DES SERVICES

Industrie 48760 -4,0% Evolution annuelle

Services 891411 +1,0% Santé humaine et action sociale 306 601 +5,4%

Normandie 1106 770 0,2% Hébergement et restauration 165 814 +5,1%

®.4e® France
Source : ACOSS / MSA — Traitement France Travail Activités de services administratifs et de soutien 127 783 +0,6% : .,0,0 Travail



FORMATION

o Entrées en formation des
demandeurs d’emploi

o Sortants de formation et acces a
I'emploi

et o

: ® ) France
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FORMATION

Entrées en formation et Acces a 'emploi aprés formation

ENTREES EN FORMATION PAR FINANCEUR ACCES A L'EMPLOI 6
36 794 entré Autres "' MOIS APRES LA FIN
entrees en % i DE LA FORMATION
formation bénéficient a des : 8600 entrées ;
. fance AlIF:4183 :
demandeurs d’emploi Travail ~ AFC : 604 :  64% des
g . 23% . .
normands, entre janvier et sénéficiaire AFPR : 2189 : demandeurs
septembre 2023 33% POEI : 1624 : d’emploi
i normands sortis de
*uni tl . H er
RFqnseill formatl;gﬂu:rrg;:anisd des : formatlon,z 8;31
p egional * demandeurs d’emploi. : i
ENTREES EN FORMATION PAR CHAMP opca 27% emencedrs Gempre! { trimestre '

4% : onteuaumoinsun
, Cumul janvier a - T .
Données brutes : acces a | emp|0|
> Principaux champs de formation /—\j PRINCIPAUX FORMACODES E dans Ies 6 moOols

Développement professionnel et personnel 8026 g Mise a niveau : 3293 h E sulva nt |a Sort|e
. (57% en moyenne

Transport 6435 Orientation professionnelle : 2 462 onal
g J n
Manutention 262\ . nationa e)
- N .
santé 1524 Conduite auto : 2 841 ’
J

Action sociale 1376 L Conduite poids lourd : 658 ~

Services commerces proximité 1221

Langues 1212 ( Chariotautomoteur:1494 | G T n T
Hoétellerie restauration 1157 Engin chantier : 292

Secrétariatassistanat 1105 ~ g

Commerce 1099

@
®.4e® France
23 Source : ACOSS / MSA — Traitement France Travail ....0 Travail



POUR ALLERPLUS
LOIN...

2 sites :

o Observatoire du marché du travail
normand

o Data Emploi
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POUR ALLER PLUS LOIN..

Observatoire du marché du travail normand

Observatoire du marché du travail
< Données sur la demande d’emploi

Farouves i tules s B aLaune
publications siatisiquas da Fols
‘ampiol Mormansia sur s mahd

du raval et da lempial.

L'enquéle annuelle
Sins en Mamn

™ Data Emploi
b ‘@' Décrypter pour décider

-

< Données sur les entreprises et I'emploi
(intérim, offres et besoins en main-d’ceuvre)

LES DIAGNOSTICS

- g L DEMANDE TERRITORIAUX ." LES DECLARATIONE , , . ”, . .
eoattll =7 " e > Données détaillées par territoire
nscrits 2 Pk omgkal an Nonmandio au 4o = Ladiagnoctio normand Al 4a rimastm 2122, 565 000 déclarations ) .

timastne 2022 Friccties 2 fantemuti {CPRE ot Par département, bassin, commune, EPCI, QPV

Lex diagnociiss par déparisment Momandie, S0k una baisse da 3 4% o un

Calvados an.
- LES REPRISES
! OEPLOI
; AL oours Ou CesdTe

frimastng 2022, 45 900 demandiers damplol
necrits an candgona d ou B onl repris un
T e | rigion

i "c?‘l INDICATELR.
w1y COMJICHCTUREL DE
he J S| DURES AL CHOMAGE
s 40 timestm P, 2 urtss o chimage
e piar Tincbesieur cononotur o
curtsa au chivwaga (ICOC) SHan® 2417
fours pour |a Homrandis.

LES DOMNEES STATISTIQUES PAR z SRR UENDUSTE
PROFIL PN =] rraw=LLE E=soms
p o ENMAR D' EVRE
Zha noubin 2k sur s hescng on
i o - bk Intanbions dembauchs an
N2 o Mormandia

 Derardeurs durgiol béndfickies do

Teiggtion cfarmgied (I} LEMARCHE DU TRAVAIL PAR
TERRITOMRE

o LES OFFRES
- DEMFLDI
¥ Las Cuariors da la Poligue do la Vike L olres dampic
fusies par Plie ampiol

-, Domarders dormpicl Déndficiares o
e

? Derandeurs dergial da kngus cusds Y P —

3 Demarders dempio béndficisines fin
i moks

 Los communes

e, \

LES SECTELRS ET METIERS:

5 prncpaus st s rmancs < Différentes études (publics sp
et productions récurrentes (formation, retour a I'emploi, ...)

> Las commureite da communes

écifiques, ...)

LA FORMATION ¥ Las anoncissamants

_— } ¥ LESENTREEZEN
A FORMATICH
- A 3o imestre 2002
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