
-15,8%

-19,0%

61 848

 

Source : France Travail - SISP
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LES ENTRÉES EN FORMATION EN NORMANDIE
AU 4E TRIMESTRE 2023

PAR TRIMESTRE

De 0 à 249 entrées
De 250 à à 399 entrées
De 400 à 999 entrées
1 000 entrées ou plus

Répartition des entrées en 
formation par bassin

PAR TERRITOIRE - données du trimestre 

Plus de 13 200 formations ont débuté en Normandie entre octobre et décembre 2023.
Ces entrées sont moins nombreuses qu’au 4e trimestre 2022 : -2 478 entrées ; soit -15,8% en un an.

Nombres d'entrées en formation
En cumul annuel - sur les trimestres concernés 

Nombre d'entrées 
en formation

Évolution 
annuelle

13 247    

Calvados 2 862     -7,9%
Eure 2 056     -24,3%

Manche 1 494     -15,6%
Orne 953        -12,1%

Seine-Maritime 5 882     -16,5%



En 
proportion 

Évolution 
annuelle (entre 

2022T4 et 
2023T4)

En nombre
En 

proportion 

Évolution 
annuelle (entre 
cumul 2022 et 
cumul 2023)

24% +5,4% 8 600 23% +8,2%

AIF 11% +8,2% 4 183          8% +23,1%

AFC 2% -9,5% 604              1% -31,1%

AFPR 7% +8,6% 2 189          4% +3,1%

POEI 4% +0,9% 1 624          3% +9,9%

76% -20,7% 38 343 77% -24,8%

Conseil Régional* 34% -23,5% 18 042        36% -19,6% 23%
Bénéficiaire 34% -23,2% 16 549        33% -34,2%

OPCO 6% +26,6% 2 299          5% +12,6%

AGEFIPH 1% -33,7% 548              1% -48,0%

Autres 1% +2,1% 905              2% +6,1%

100% -15,8% 46 943 100% -19,0%

6 427 6 820 6 766 1 308 1 761 1 683
-21,9% -13,7% -15,6% -20,3% -17,9% -25,8%

24 432 25 668 25 738 4 948 6 421 6 394
-18,6% -19,4% -18,4% -16,8% -22,5% -31,5%

  

❶ Développement professionnel et personnel 2 921  -19,2%
❷ Transport 2 135  -10,0%
❸ Manutention 926  -15,0%
❹ Services, commerces de proximité 644  +5,7%
❺ Action sociale 584  -14,2%
❻ Langues 397  -26,3%
❼ Hôtellerie, restauration 396  +20,4%
❽ Gestion des organisations 387  -38,7%
❾ Secrétariat, assistanat 385  -5,6%
❿ Commerce 332  -22,4%

Source : France Travail - SISP

-20,6%

12 92511 437
-18,5%

En nombre

3 155

1 481          

218              

874              

582              

10 092

4 468          

4 446          

785              

195              

198              

24%

3 409
-18,0%

3 072
-13,6%

Total 13 247

Autres financeurs

Données brutes
(hors ND : Non Déterminé)

France Travail (ex-Pôle emploi)

PAR FINANCEUR 

PAR TYPOLOGIE DE PUBLICS

France Travail Normandie 
Le Floral – CS 92053

90 avenue de Caen 
76040 Rouen Cedex 1

SITE INTERNET >PAGE RÉGIONALE

*uniquement les entrées en formation profitant à des demandeurs d’emploi.

Responsable de la rédaction
Frédérique PELLIER

Conception et réalisation
Service Statistiques, Études et Évaluation

Contact : stats.normandie@pole-emploi.fr

Champs de formation - les 10 principaux du trimestre

Trimestre Cumul annuel

des entrées
en formation financées

par France Travail
ce trimestre.

EN SAVOIR

PLUS
Retrouvez toutes les publications 
régionales sur l'observatoire du 
marché du travail en Normandie

Des données par 
territoire sont 
également 
consultables via 
Data Emploi
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51%
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10% 13% 13%

Hommes Femmes Moins de 26
ans

De 26 à 44 ans 45 ans ou plus BOE QPV DELD

4e trimestre 2022 4e trimestre 2023

BOE : Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi ; QPV : Quartier Politique de la Ville;

DELD : Demandeurs d'emploi ayant cumulé au moins 12 mois d'inscription en catégorie A au cours des 15 derniers mois précédant l'entrée en formation.

Nombre d'éntrées
en formation

Évolution annuelle
entre 2022T4/2023T4

Trimestre

Cumul annuel
Nombre d'éntrées
en formation

Évolution annuelle
entre cumul 2022/cumul 2023

en cumul annuel

Nombre d'éntrées
en formation

Évolution
annuelle 


