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LA DEMANDE D’EMPLOI Bilan 2023 (à fin décembre)
Source : France Travail, STMT

En 2023 :
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Catégorie A : Personne sans emploi, tenue d'accomplir des actes positifs de recherche
d'emploi, à la recherche d'un emploi quel que soit le type de contrat
Catégorie B : Personne ayant exercé une activité réduite de 78 heures maximum par
mois, tenue d'accomplir des actes positifs de recherche d'emploi
Catégorie C : Personne ayant exercé une activité réduite de plus de 78 heures par
mois, tenue d'accomplir des actes positifs de recherche d'emploi
Catégorie D : Personne sans emploi, qui n'est pas immédiatement disponible, non
tenue d'accomplir des actes positifs de recherche d'emploi (demandeur d'emploi en
formation, en maladie, etc.)
Catégorie E : Personne pourvue d'un emploi, non tenue d'accomplir des actes positifs
de recherche d’emploi.

Bassin du Nord-Cotentin

> À fin décembre 2023, le bassin du Nord-Cotentin compte 
 10 454 demandeurs d'emploi en catégories A,B,C. Ils 
représentent 4% des demandeurs d'emploi normands.

> Soit une diminution de -0,7% en un an,  contre -0,1%  
 dans le département de la Manche et +0,9% en Normandie.

> Les demandeurs d'emploi sans activité (cat.A)  du bassin du Nord-Cotentin
sont 5 525 , plus nombreux en 2023 par rapport à 2022 (+0,7%).

Données  brutes  - Bas s in du Nord-Cotentin
DEFM

Décembre 2023
Bassin du Nord-

Cotentin
Manche Normandie

> Par catégorie d'inscription

Catégorie A 5 525 +0,7% +0,6% +2,0%

Catégorie B 1 613 -0,3% +2,0% +0,6%

Catégorie C 3 316 -3,1% -2,1% -0,7%

Catégorie D 993 +12,1% +2,3% -5,2%

Catégorie E 760 +0,7% +1,7% +3,4%

Total 12 207 +0,3% +0,2% +0,7%

Évol. annuelle (année 2023 / année 2022)
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LA DEMANDE D’EMPLOI Bilan 2023
Bassin du Nord-Cotentin

Données  brutes  - Bas s in du Nord-Cotentin
DEFM ABC

Décembre 2023
Bassin du Nord-

Cotentin
Manche Normandie

> Par sexe

Hommes 4 615 +1,0% +1,2% +2,1%

Femmes 5 839 -2,0% -1,2% -0,1%

> Par tranche d'âge

Moins de 26 ans 1 819 +2,1% +1,5% +3,2%

De 26 à 49 ans 5 743 -1,3% -0,3% +0,9%

50 ans ou plus 2 892 -1,3% -0,7% -0,5%

> Par ancienneté d'inscription

Moins de 12 mois en catégorie A dans les 15 derniers mois 8 854 -1,6% -0,4% +1,7%

12 mois ou plus en catégorie A dans les 15 derniers mois 1 600 +4,6% +1,9% -2,6%

dont : 24 mois ou plus en catégorie A dans les 27 derniers mois 646 -12,0% -14,1% -15,9%

> Par niveau de formation (hors non déterminé)

Niveau CAP/BEP ou infra 5 345 -1,8% -2,2% -1,2%

Niveau BAC 2 433 -0,6% +2,1% +1,5%

Niveau supérieur au BAC 2 667 +1,4% +2,4% +5,1%

> Par niveau de qualification (hors non déterminé)

Manœuvres, ouvriers spécialisés ou employés non qualifiés 3 532 +2,6% +1,6% +2,4%

Ouvriers ou employés qualifiés 5 306 -2,1% -0,6% +0,0%

Techniciens, agents de maîtrise ou cadres 1 490 +1,8% +2,1% +4,3%

> Par public spécifique

Bénéficiaires de l'obligation d'emploi 1 133 +4,2% +8,4% -3,0%

Indemnisables 7 185 +0,8% +2,8% +4,2%

Allocataires du RSA 1 137 +6,9% +1,5% +0,0%

Total - Catégories A,B,C 10 454 -0,7% -0,1% +0,9%
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LA DEMANDE D’EMPLOI Bilan 2023
Bassin du Nord-Cotentin

 Assistance auprès d'enfants 475

 Nettoyage de locaux 327

 Services domestiques 287

 Secrétariat 271

 Magasinage et préparation de commandes 244

 Mise en rayon libre-service 214

 Vente en habillement et accessoires de la personne 193

 Assistance auprès d'adultes 182
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LA DEMANDE D’EMPLOI Bilan 2023
Bassin du Nord-Cotentin

Répartition de la DEFM par agence

DEFM 
Décembre  

2023

Évolution 
annuelle

Cherbourg Provinces 3 785 -2,1%

Cherbourg La Noé 3 003 -2,1%

Cherbourg Centre 3 666 +2,0%


