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ECLAIRAGES ET SYNTHESES

LA DEMANDE D'EMPLOI Bilan 2023 (a3 fin décembre)

Source : France Travail, STMT

Bassin du Sud-Manche

En 2023 : > A fin décembre 2023, le bassin du Sud-Manche compte
9 003 demandeurs d'emploi en catégories A,B,C. lls
9 003 représentent 4% des demandeurs d'emploi normands.
DEFM > Soit une augmentation de +2,2% en un an, contre -0,1%

dans le département de la Manche et +0,9% en Normandie.

en cat.A,BetC

o
+2;2 /0 > Les demandeurs d'emploi sans activité (cat.A) du bassin du Sud-Manche
en un an sont 4 639, plus nombreux en 2023 par rapport a 2022 (+0,8%).

Répartition de la demande d’emploi par catégorie Evol. annuelle (année 2023 / année 2022)

DEFM Bassin du Sud-

Manche

Données brutes - Bassin du Sud-Manche Normandie

Décembre 2023

> Par catégorie d'inscription

Catégorie A 4639 +0,8% +0,6% +2,0%
Catégorie B 1468 +5,5% +2,0% +0,6%
Catégorie C 2 896 +2,8% -2,1% 0,7%
Catégorie D 509 -2,7% +2,3% -5,2%
Catégorie E 661 +5,3% +1,7% +3,4%

Total 10 173 +2,1% +0,2% +0,7%
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LA DEMANDE D'EMPLOI
Bassin du Sud-Manche

Répartition de la demande d’emploi par catégorie

Bilan 2023

Evol. annuelle (année 2023 / année 2022)

3 . DEFM ABC Bassin du Sud- .
Données brutes - Bassin du Sud-Manche ) Normandie
Décembre 2023 Manche
[
Hommes 4318 +4,7% +1,2% +2,1%
Femmes 4685 -0,0% -1,2% -0,1%
Moinsde 26 ans 1529 +2,5% +1,5% +3,2%
De 26 a49 ans 4774 +3,6% -0,3% +0,9%
50 ansou plus 2700 -0,4% -0,7% -0,5%
I
Moinsde 12 mois en catégorie A dansles 15 derniers mois 7534 +3,1% -0,4% +1,7%
12 moisou plus en catégorie A dansles 15 derniers mois 1469 -2,5% +1,9% -2,6%
dont : 24 mois ou plus en catégorie A dans les 27 derniers mois 704 -11,7% -14,1% -15,9%
Niveau CAP/BEP ou infra 4320 -2,0% -2,2% -1,2%
Niveau BAC 2273 +7,1% +2,1% +1,5%
Niveau supérieur au BAC 2404 +5,9% +2,4% +5,1%
Manceuvres, ouvriers spécialisés ou employés non qualifiés 3013 +3,2% +1,6% +2,4%
Ouvriers ou employés qualifiés 4662 +2,6% -0,6% +0,0%
Techniciens, agents de maitrise ou cadres 1214 +4,7% +2,1% +4,3%
Bénéficiaires de I'obligation d'emploi 921 +4,8% +8,4% -3,0%
Indemnisables 6356 +6,4% +2,8% +4,2%
Allocataires du RSA -0,7% +1,5% +0,0%
Total - Catégories A,B,C 9003 +2,2% -0,1% +0,9%
. ) .
Profil des demandeurs d’emploi
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LA DEMANDE D'EMPLOI Bilan 2023
Bassin du Sud-Manche

Principaux domaines recherchés

#. Normandie

. Manche
y/ 19,9%
= é m Bassin du Sud-Manche
'E / 7 13,5%
= % % 7/ 10,6% 10,5% 10.1%
L % % % ?
257 Ay AV Y Y
Services a la personne et a Commerce, vente et Support a lI'entreprise Industrie Hétellerie-restauration,
la collectivité grande distribution tourisme,loisirs et
animation
Principaux métiers recherchés
Assistance aupres d'enfants 392 :
: Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage 255
Services domestiques 232
Secrétariat 215 :
Nettoyage de locaux 197
Entretien des espaces verts 172
Magasinage et préparation de commandes 162 :
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LA DEMANDE D'EMPLOI Bilan 2023
Bassin du Sud-Manche

Répartition de la DEFM par agence
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Proportion dans la demande d'emploi (cat. ABC)

Consulter la publication régionale sur l'observatoire du marché du travail normand : (bilan annuel)
EN SAVOIR

Télécharger des séries de données, notamment par département et créer des requétes
P LU S personnalisées : ici

D’autres données sur la o Data EmPlOi

DEFM sont également , -
& ‘@Y Décrypter pour décider

accessibles (par territoire)
sur Data Emploi -> .
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