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LES DÉCLARATIONS PRÉALABLES 
À L’EMBAUCHE (DPAE)  Bilan 2023 (à fin décembre)

Source : ACOSS –
traitement France Travail
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Département de l'Orne

>

>

> Dans le département, 55% des déclarations d'embauche concernent des 
missions d'intérim.

En 2023, 190 215 déclarations préalables à l'embauche émanent des 
établissements du département de l'Orne.

Leur nombre diminue de 4,7% par rapport à 2022 (contre -2,9% en 

Données  brutes  - Cumul  2023
Département de 

l 'Orne
Évolution annuel le

> Par type de contrat

CDI 12 012 -3,8%

CDD de plus de 6 mois 6 006 +0,1%

CDD de 1 à 6 mois 11 100 -1,4%

CDD de moins d'un mois 57 208 -2,8%

Mission d'intérim 103 889 -6,5%

Total DPAE 190 215 -4,7%

Part dans la région 8,1%

 -

 2 000

 4 000

 6 000

 8 000

 10 000

 12 000

2022 2023

 -

 2 000

 4 000

 6 000

 8 000

 10 000

 12 000

2022 2023



Données  brutes  - Cumul  2023
Département de 

l 'Orne
Évolution annuel le

> Par secteur de l'établissement

Agriculture 4 849 +4,6%

Industrie 5 441 -4,5%

Construction 2 260 -1,0%

Commerce 7 994 -5,2%

Services 65 782 -2,6%

Total DPAE 86 326 -2,6%

LES DÉCLARATIONS PRÉALABLES À L’EMBAUCHE (DPAE) BILAN 2023

        Hors intérim

Données  brutes  - Cumul  2023
Département de 

l 'Orne
Évolution annuel le

Département de 
l 'Orne Normandie

> Par sexe de la personne embauchée (hors non déterminé)

Homme 37 361 -1,3% 43% 43%

Femme 48 911 -3,7% 57% 56%

> Par tranche d'âge de la personne embauchée (hors non déterminé)

Moins de 25 ans 30 791 -0,2% 36% 34%

Entre 25 et 49 ans 37 811 -4,2% 44% 47%

50 ans et plus 17 723 -3,0% 21% 18%

> Par taille de l'établissement (hors non déterminé)

Moins de 10 salariés 52 973 -5,6% 61% 62%

Entre 10 et 49 salariés 12 859 -8,3% 15% 13%

Entre 50 et 99 salariés 6 573 +12,8% 8% 8%

Entre 100 et 199 salariés 2 206 -2,9% 3% 5%

Entre 200 et 499 salariés 4 110 +1,9% 5% 4%

500 salariés ou plus 4 403 +0,6% 5% 2%

Total DPAE 86 326 -2,6% 100%
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❶ Arts , s pectacles  et activi tés  récréatives  : 32 707 DPAE

❷ Hébergement et restauration : 9 701 DPAE

❸ Activi tés  de services  adminis trati fs  et de s outien : 7 257 DPAE

❹ Autres  activi tés  de services  : 4 926 DPAE

❺ Enseignement : 3 213 DPAE

86 326Nombre total DPAE (hors intérim) :



LES DÉCLARATIONS PRÉALABLES À L’EMBAUCHE (DPAE) BILAN 2023

DPAE du département 
bénéficiant à des demandeurs d’emploi 
d’un autre territoire

DPAE d’autres territoires
bénéficiant à des demandeurs d’emploi
du département

Principaux autres flux
vers d'autres régions

DPAE du 
département

qui bénéficient aux
DE d'autres régions

DPAE d'autres 
régions

qui bénéficient aux
DE du département

Pays de la Loire 13 572 9 466 

Île-de-France 2 112 6 222 

Centre Val de Loire 2 481 5 564 

Auvergne-Rhône-Alpes 301 2 418 

Bretagne 544 1 743 

DPAE émises dans le département en 2023 dont : 

86 530   bénéficient à des demandeurs d'emploi du département

33 084   bénéficient à des demandeurs d'emploi d'un autre département

70 601   ne bénéficient pas à des demandeurs d'emploi

190 215

46 824 DPAE d’autres territoires bénéficient à des demandeurs 
d'emploi du département
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