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France Travail
566
21%

Conseil 
Régional *

1 015
38%

Bénéficiaire

983
36%

OPCO
76
3%

Autres ou non 

déterminé
62
2%

         France Travail (ex-Pôle emploi )

31% AIF

6% AFC

14% AFPR

35% POEI (monofinancées ou cofinancées)

Données  brutes Cumul  2022

> 10 principaux champs de formation 

Développement professionnel et personnel 438 Mise à niveau 165          

Transport 379 Orientation professionnelle 158          

Gestion des organisations 203

Travail matériau 117 Conduite auto 149          

Services, commerces de proximité 112 Transport en commun routier 81             

Autres (dont logiciels, bureautique) 108

Action sociale 104 Création d'entreprise 192          

Manutention 90 Gestion des organisations 10             

Prévention, sécurité 86

Santé 79

2 628    



43% 57% 14% 58% 28%

49%
51%

21%

60%

19%

50% 50%

23%

61%

16%

Hommes Femmes Moins de 26 ans De 26 à 49 ans 50 ans ou plus

Ensemble des demandeurs d'emploi (cat. A, B, C) - Bassin du Nord-Cotentin

Entrants en formation - Manche

Entrants en formation - Bassin du Nord-Cotentin

https://www.pole-emploi.fr/region/normandie/les-publications-statistiques/la-formation/les-
entrees-en-formation.html



Par sexe Par tranche d'âge

https://www.pole-emploi.fr/region/normandie/les-publications-statistiques/la-formation/les-entrees-en-formation.html
http://statistiques.pole-emploi.org/formation/form?ss=1
http://www.pole-emploi.fr/region/normandie/index.html
https://dataemploi.pole-emploi.fr/accueil

