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STATISTIQUES ET INDICATEURS

LES OFFRES D'EMPLOI DIFFUSEES PAR POLE
EMPLOI EN NORMANDIE - AU 2E TRIMESTRE 2023

Sur I'ensemble des offres diffusées au cours du 2¢ trimestre 2023, 34% sont collectées par Pole emploi et 66% sont

transmises par des sites partenaires.
Plus de 6 offres normandes sur 10 concernent des emplois durables (DI ou CDD de plus de 6 mois).
Un tiers des offres diffusées sont concentrées dans deux domaines professionnels : le support a I'entreprise et

l'industrie.
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Avertissement
Les évolutions sont a interpréter avec précaution

PAR TERRITOIRE du fait de la variation du nombre de partenaires :

une hausse du nombre d'offres peut signifier un
dynamisme conjoncturel, mais aussi un nombre
plus important de partenaires.
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; Calvados 32884 +4,1%
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2971 _ Mortagne I'Aigle Manche 22582 +0,5%
Orne 9325 -2,0%

Seine-Maritime 44 968 -0,5%/




62% des offres diffusées
correspondent a des emplois

PARTYPE DE CONTRAT

Nombre d'offres | Proportion

Données brutes - 2023T2 . >
diffusées (hors ND)

enregistrées par Pole emploi.

durables (CDI ou CDD de plus de 6
mois), dont 31% sont des offres

Types de contrat (hors "ND : Non Déterminé")

67 552 52% 27%
CDD de plus de 6 mois 12391 10% 54%
CDD de 1 a 6 mois 11973 9% 63% offres
CDD de moins d'1 mois 1175 1% 60% durables
Emplois spécifiques * 35 749 28% 29%
Ensemble 128 907 100%
**Emplois spécifiques : missions d'intérim, intermittents du spectacle, saisonniers ~

Prés d'un tiers des offres concernent des
métiers du support a I'entreprise (16%)

PRINCIPAUX DOMAINES ET METIERS RECHERCHES ou de I'industrie (16%).
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m Collectées par Pole emploi B Transmises par les partenaires Nb d'offres % offres

(hors ND) durables

Support a I'entreprise I I 20518 81%

Industrie I 20 226 50%

Contruction, batiment et travaux publics I 16 278 45%
Services a la personne et a la collectivité I D 13784 69%
Commerce, vente et grande distribution GG 13 649 75%
Transport et logistique GG 11 882 43%

Installation et maintenance I NN 9734 68%
Hotellerie-restauration, tourisme, loisirs... [ 9170 61%
Santé NI 6 650 60%

Banque, assurance, immobilier 1 NN 3246 89%
Agriculture et péche, espaces naturels et... N 2 509 47%
Communication, média et multimédia [l 946 76%
Arts et fagonnage d'ouvrages d'art || 198 51%
Spectacle | 117 78%

Top 10 des métiers recherchés dans les offres
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" Comptabilité : 6 042 offres

Conduite de transport de marchandises sur longue distance : 2 858 offres
Magasinage et préparation de commandes : 2 557 offres

Installation et maintenance d'équipements industriels et d'exploitation : 2 534 offres
Assistance auprés d'adultes : 2 503 offres

Personnel de cuisine : 2 051 offres

Services domestiques : 2 039 offres

Audit et contréle comptables et financiers : 1 883 offres

Soins infirmiers généralistes : 1 865 offres

Nettoyage de locaux: 1773 offres
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Source : Offres partenaires + Offres collectées par Péle emploi - 202372

EN SAVOIR

Retrouvez en ligne des données détaillées, les publications nationales, ainsi

P LUS que des requéteurs pour extraire vos données (en filtrant notamment par
région) sur pole-emploi.org
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