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ONT ACCÉDÉ À UN EMPLOI

DANS LES SIX MOIS 

QUI ONT SUIVI LA FIN 

DE LEUR FORMATION

Par année Par trimestre
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67,6%
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48,8%

83,0%

56,5%

87,0%

67,9%
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AFC

AFPR

AIF

POEI

TOTAL - Formations
financées France Travail

TOTAL - Autres
formations

2022 2021

•

•

Nombre de 
sortants

Taux d’accès   
à l’emploi

France 
Travail

22%

Conseil 
Régional

27%

Bénéficiaire
45%

Autres 
financeurs

2%

OPCO
4%

Financées par France Travail 9 731 67,6%

AFC 1 174 40,2%

AFPR 2 846 80,1%

AIF 3 788 57,2%

POEI (monofinancées et cofinancées) 1 923 86,5%

Autres formations 35 586 59,8%

Ensemble 45 317 61,5%

8% AIF

6% AFPR

4% POEI (monofinancées et cofinancées)

3% AFC

France Travail (ex-Pôle emploi) : y compris les formations cofinancées 
avec les OPCO

Conseil Régional : uniquement les formations profitant aux demandeurs 
d'emploi

Autres financeurs : Agefiph ; OPACIF ; État/Ministères/Collectivités 
territoriales ; non déterminé

Détail des 
formations 

financées par 
France Travail 

(ex-Pôle emploi)



•

•

Nombre de 
sortants

Taux d’accès   
à l’emploi

Nombre     
de sortants

Taux d’accès 
à l’emploi

Nombre de 
sortants

Taux d’accès   
à l’emploi

Transport 8 307 67,0%

Gestion organisations 3 974 60,9%

Manutention 3 046 66,4%

Langues 2 442 50,9%

Action sociale 2 222 61,4%

Santé 1 809 63,8%

Services commerces proximité 1 808 57,2%

Commerce 1 626 62,8%

Secretariat assistanat 1 518 59,2%

Agroalimentaire 1 292 61,7%

Hôtellerie restauration 1 182 67,9%

Développement professionnel et personnel 1 123 48,7%

Prévention sécurité 883 69,2%

Informatique et systemes d'information 847 48,4%

Audiovisuel multimédia 763 47,1%

Certification 23 595 60,0%

Perfectionnement, élargissement des 

compétences
8 067 57,3%

Création entreprise 3 805 61,7%

Professionnalisation 3 252 57,4%

Adaptation poste de travail AFPR 2 847 80,1%

Adaptation poste de travail POE 1 923 86,5%

Préparation à la qualification 1 797 49,2%

60,0%

57,3%

61,7%

57,4%

80,1%

86,5%

62,6%

60,1%

60,4%

62,4%

83,0%

87,0%

Certification

Perfectionnement,

élargissement des

compétences

Création entreprise

Professionnalisation

Adaptation poste de

travail AFPR

Adaptation poste de

travail POE

2022 2021

conduite auto 3 954 56,5%
conduite poids  lourd 812 76,5%
transport marchandise 711 77,8%

création entreprise 3 752 61,3%
gestion organisations 116 47,4%
gestion PME PMI 48 47,9%

chariot automoteur 1 685 71,2%
magasinage 386 50,5%
sécurité manutention 381 61,9%

anglais 1 731 49,5%
langues 427 57,1%
français  langue étrangère 80 33,8%

auxi l ia i re vie sociale 1 143 64,1%
petite enfance 392 57,4%
éducateur spécial isé 178 62,9%



Publics spécifiquesPar sexe Par tranche d'âge

6
5

,6
%

6
2

,3
% 6
6

,5
%

6
5

,0
%

5
8

,6
%

5
2

,3
% 5

9
,0

% 6
3

,3
%

5
1

,6
%

62,8%
60,1%

63,1% 62,6%

57,0%

48,1%

57,6%
60,8%

46,2%

Hommes Femmes Moins de 26
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Entre 26 et
44 ans

45 ans et
plus

BOE Résidents
QPV

PIC DELD

2021           2022



• 63,2%        
de taux d’accès à 
l’emploi ( -3,4 
points en un an)

• 8 903  
sortants de 
formation             

(20% des sortants 
de la région)

Calvados

• 60,8%       
de taux d’accès à 
l’emploi ( -1,4 
point en un an)

• 8 150  
sortants de 
formation             

(18% des sortants 
de la région)

Eure

• 63,6%        
de taux d’accès à 
l’emploi ( -4,7 
points en un an)

• 5 288  
sortants de 
formation             

(12% des sortants 
de la région)

Manche

• 62,2%       
de taux d’accès à 
l’emploi ( +0,6 
point en un an)

• 3 171         
sortants de 
formation             

(7% des sortants 
de la région)

Orne

• 60,4%
de taux d’accès à 
l’emploi ( -2,5
points en un an)

• 19 741            
sortants de 
formation             

(44% des sortants 
de la région)

Seine-
Maritime

65,0% et plus

Entre 63,0% et 65,0%

Entre 61,5% et 63,0%

Moins de 61,5%

5 000 et plus

De 800 à 5 000

Moins de 800

Légende :

Nombre de demandeurs d'emploi 

sortis de formation et taux d'accès à 

l'emploi 6 mois après formation



Retrouvez en ligne des données 
détaillées, les publications nationales, 
ainsi que des requêteurs pour extraire 
vos données (en filtrant notamment 
par région).

> pole-emploi.org/formation

Retrouvez en ligne les publications 
régionales sur le thème de la 
formation (avec lien vers les 
publications nationales).

> pole-emploi.fr/region/normandie

Retrouvez en ligne les informations 
essentielles pour décrypter le marché 
du travail sur les territoires de votre 
choix, vous guider dans vos prises de 
décisions et dans l’élaboration 
d'actions en faveur de l'emploi.

> dataemploi.fr/pole-emploi.fr



mailto:stats.normandie@pole-emploi.fr
https://www.pole-emploi.fr/region/normandie/
https://statistiques.pole-emploi.org/formation/publication
https://www.pole-emploi.fr/region/normandie/les-publications-statistiques/la-formation/les-sorties-de-formation.html
https://dataemploi.pole-emploi.fr/accueil
https://dataemploi.pole-emploi.fr/accueil
https://dataemploi.pole-emploi.fr/accueil

