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ECLAIRAGES ET SYNTHESES

LA SANTE ET ACTION SOCIALE
CHIFFRES-CLE A FIN DECEMBRE 2023

Sommaire Plus de 33 600 demandeurs

- Profil des demandeurs d’'emploi du d'emplOi reCherChent un emplOi
domaine dans le domaine de la Santé et

- Principaux métiers recherchés action SOCiale, en Normandie

Encadré n°1: Détail sur la typologie

des demandeurs d’emploi . , )
Ils représentent 14% des demandeurs d’emploi normands.

Les recrutements (DPAE' offres) En région, leur nombre diminue de 3,1% en un an (+0,9% parmi l'ensemble

Encadré n°2 : Détail sur les DPAE des demandeurs d’emploi).

La formation

Demandeurs d’emploi recherchant un poste
dans le secteur de la santé et I'action sociale,
33 675 par département (a fin déc. 2023 - cat. A, B, C)

demandeurs d’emploi

14 047 DE : ‘

N -1,9% en unan

307 788 orae 5 -
O3 :
53 353 offres 42.57 o 72199/? , an:.% 5715 DE: .‘.

N -4,7% N -6,2% en un an

enunan

- ()
3 016 entrées : ‘ § :«ggennuﬁan

en formation
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A fin décembre 2023 (catégories A, B, C)

Tous domaines

Les demandeurs
d’emploi recherchant
un poste dans la santé
et l'action sociale sont
moins fréquemment
sans activité (cat. A).
Les femmes sont plus
représentées. Les
demandeurs d’emploi
du domaine ont, en
moyenne, des niveaux
de formation plus hauts

39%

PROFIL DES DEMANDEURS D’EMPLOI

B Domaine Santé et action sociale

89%

48%

15%

9%

(que parmi 'ensemble ' o ;
des inscrits). Catégorie A

Afin décembre 2023 (catégories A, B, C)

i

Femmes

20% I

Niveau CAP-BEP
ou infra

Moins de 26 ans

50 ans ou plus

PRINCIPAUX METIERS RECHERCHES

Plus de 13 000 demandeurs d’emploi normands recherchent un poste dans l'assistance auprés d’enfants.

Principaux sous-domaines

i 0 53% Aide a lavie
i quotidienne (codesromeen
« K13 »)

o 12% Professionnels médico-
techniques (codesromeen
«]13»)

o 10% Animations d’activités
de loisirs (codesrome en « G12 »)

o
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@ Top des métiers les plus recherchés

Assistance aupres d'enfants

Assistance aupres d'adultes

Personnel polyvalent des services hospitaliers
Animation de loisirs aupreés d'enfants ou d'adolescents
Soins d'hygiene, de confort du patient

Secrétariat et assistanat médical ou médico-social
Intervention socioéducative

Accompagnement médicosocial

Animation d'activités culturelles ou ludiques
Intervention socioculturelle

Education en activités sportives

Aide en puériculture

Soins infirmiers généralistes

Action sociale

Conduite de véhicules sanitaires

FEVRIER 2024
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Allocataires du

RSA

13 041

3975

2532

2249

1875

1189

943

825

770

580

512

497

473

445

406



ENCADRE N°1

DETAIL SUR LA TYPOLOGIE

DES DEMANDEURS D'EMPLOI
INSCRITS DANS LE DOMAINE DE LA SANTE ET ACTION SOCIALE

Données brutes Décembre 2023 Proportion Evolution
annuelle
> Par catégorie d'inscription
Catégorie A 13 005 39% -3,8%
Catégorie B 5149 15% -5,9%
Catégorie C 15521 46% -1,6%
> Par sexe
Homme 3 846 11% -9,5%
Femme 29 829 89% -2,3%
> Par tranche d'age
Moins de 26 ans 4998 15% -0,6%
De 26 a 49 ans 18 826 56% -4,2%
50 ans ou plus 9 851 29% -2,2%
> Par ancienneté d'inscription
Moins de 12 mois en catégorie Adans les 15 derniers mois 29 832 89% -2,6%
12 mois ou plus en catégorie A dans les 15 derniers mois 3843 11% -6,9%
dont : 24 mois ou plus en catégorie A dans les 27 derniers mois 1507 4% -21,4%

> Publics spécifiques

Résident en QPV

3107

Allocataires du RSA

> Par niveau de formation (hors non déterminés)

2993

-0,0%
-4,6%

Niveau 4e 2834 8% -6,7%
Niveau 3e 1408 4% -7,7%
Niveau CAP-BEP 11 766 35% -3,7%
Niveau BAC 9924 29% -0,9%
Niveau BAC+2 3579 11% -5,4%
Niveau BAC+3 ou plus 4164 12% -0,7%

> Par niveau de qualification (hors non déterminés)

Manoeuvre 255 1% +4,5%
Ouvrier spécialisé 293 1% -4,9%
Employé non qualifié 8 841 26% -0,3%
Ouvrier qualifié 437 1% -16,3%
Employé qualifié 21170 63% -3,7%
Technicien 872 3% +0,8%
Agent de maitrise 386 1% -4,2%
Cadre 1107 3% -1,0%
Total 33675 100% -3,1%
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; L'EMPLOI ET LES RECRUTEMENTS
‘/ A fin décembre 2022
................. L’emploi salarié
En 2022,94 628 salariés travaillent dans le 93 95024 628 ;

domaine de la santé et de l'action sociale.

Ils représentent 11% des salariés en Normandie.

88 254
Leur nombre augmente de 0,7% en un an (contre 87814

+1,2% en région, tous secteurs confondus).

86 297 86771

85395

84375

34 581 salariés
+1,5% en un an
) - T T T T T T T T T T 1
14 704 112 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
. salariés ..
w01% 22560 salariés 12133 | e a e a e n e -
en +0,5% en un an salariés )
unan +0,6% en un an
-/ 10 650 salariés

~ -0,1% enun an
+

Les DPAE (Déclarations Préalables a 'Embauche) - Hors intérim

Cumul de janvier a décembre 2023

En 2023,307 788 DPAE sont émises par les établissements du domaine de la santé et de l'action
sociale. Elles représentent 28% des embauches en Normandie.

Leur nombre augmente de 5,5% en un an (contre une diminution de 0,2% en région, tous secteurs
confondus).

< Principaux codes NAF agrégé (NAF A88) < Par type de contrat (hors intérim)
Hors intérim

La plupart des déclarations préalables a
'embauche concernent des embauches de

50% ¢ Hébergement médico-social et moins de 6 mois.
e social

~ CDD de plusde 6

mois
7924
2%
e Activités pour la santé
26% . k
humaine cDDd'136
- mois
29981
CDD de moins d'l 10%
mois
252 465
e Action sociale sans 82%
hébergement
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| ENCADRE N°2 |

DETAIL SUR LES DPAE (HORS INTERIM),

ENREGISTREES DANS LE DOMAINE SANTE ET ACTION SOCIALE
PAR NAF DE L'EMPLOYEUR

Nombre
Données brutes - Cumul 2023, a fin décembre DPAE

> Par secteur (NAF) de I'employeur

Administration publique et défense - sécurité sociale obligatoire 1187 0,4%
Administrati bli tutelle) de | té, delaf tion, de |
ministration publique (tu .e e) e.asan é, dela orma.lc’)n ? a 1187 0,4%
culture et des services sociaux, autre que sécurité sociale
Activités pour la santé humaine 81553 26,5%
Activités hospitalieres 69 293 22,5%
Activités des infirmiers et des sages-femmes 4028 1,3%
Ambulances 2739 0,9%
Activité des médecins généralistes 1392 0,5%
Activités des professionnels de la rééducation, de I'appareillage et des
2 o (e HE LI 1361 0,4%
pédicures-podologues
Pratique dentaire 1176 0,4%
Laboratoires d'analyses médicales 602 0,2%
Autres activités des médecins spécialistes 598 0,2%
Activités chirurgicales 141 0,0%
Activités de radiodiagnostic et de radiothérapie 110 0,0%
Activités de santé humaine non classées ailleurs 74 0,0%
Centres de collecte et banques d'organes 39 0,0%
Hébergement médico-social et social 155 138 50,4%
Hébergement médicalisé pour personnes agées 81 407 26,4%
Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre
2 E , S 27271 8,9%
hébergement médicalisé
Hébergement social pour handicapés mentaux et malades mentaux 12 877 4,2%
Hébergement médicalisé pour enfants handicapés 10674 3,5%
Hébergement social pour adultes et familles en difficultés et autre
g ial pour adu i ’| icu u' 2 649 25%
hébergement social
Hébergement social pour enfants en difficultés 6 656 2,2%
Hébergement social pour personnes agées 6243 2,0%
Hébergement social pour handicapés physiques 1994 0,6%
Hébergement social pour toxicomanes 367 0,1%
Action sociale sans hébergement 69 910 22,7%
Aide a domicile 18 530 6,0%
Action sociale sans hébergement n.c.a. 34 191 11,1%
Accueil de jeunes enfants 6521 2,1%
Aide par le travail 5143 1,7%
Accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants handicapés 2794 0,9%
Aut il t héb t d'enfants et
utre accueil ou accompagnement sans hébergement d'enfants e 293 0,7%
d'adolescents
Accueil ou accompagnement sans hébergement d'adultes handicapés
pag 8 =1 508 0,2%
ou de personnes agées
Total 307 788 100,0%
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LES OFFRES D’EMPLOI DIFFUSEES PAR FRANCE TRAVAIL

(collectées par France Travail ou ses partenaires)

Cumul de janvier a décembre 2023

53 353 offres sont émises concernant des métiers du domaine santé et action sociale au cours de 'année
2023.

Elles représentent 10% des offres diffusées en Normandie.

Leur nombre diminue de 7,5% en un an (contre une augmentation de 2,1% en région, tous domaines
confondus).

> Par département (hors « non déterminé »)
Nombre d’offres, évolution annuelle

te=| 16 920 offres
-8,7% en un an
p < Par type de contrat
B
LD CDD de moins d'1 mois et
te=114 807 offres — Contrats précaires
8410 =" 8.1% EE., =| 7 847offres 15%

offres Y -8,1% en un an B

-2,7%
en un an

e F3E| 5 330 offres

-8,6% en unan CDD d'1 3 6 mois

16% ——

CDD de plus de
6 mois
10%

2 Principaux métiers recherchés

Prés d’un tiers des offres portent sur deux métiers : Assistance aupres d’adultes et Soins infirmiers généralistes.

enma,,

. Répartition par sous-domaine .., =p
- @ Top des métiers les plus recherchés —

o 29% Aide a la vie quotidienne :

(codes rome en «k13 ») Assistance auprés d'adultes 9636

o 28% Soins paramédicaux Soins infirmiers généralistes 7377

(codes rome en « j15») Soins d'hygiéne, de confort du patient 5646

o 9% Action sociale, socio-éducative Assistance aupres d'enfants 4485

et socio-culturelle (COdeS rome en « Médecine généraliste et spécialisée 2781

k12 ») ..': Intervention socioéducative 1986

Animation de loisirs aupres d'enfants ou d'adolescents 1555

Action sociale 1386

Pharmacie 1302

Personnel polyvalent des services hospitaliers 1210

Coordination de services médicaux ou paramédicaux 1164

Accompagnement médicosocial 1016

Psychologie 959

Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire 821

Médecine dentaire 790
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8%"\" ﬂ?} LA FORMATION

Cumul de janvier a septembre 2023

Entre janvier et septembre 2023, 3 016 entrées
en formation concernent le domaine de la santé
et de 'action sociale, soit 8% des formations
débutées en Normandie au cours de cette
période.

60% des formations sont financées par le
Conseil Régional, 18% sont financées par
France Travail (soit 652 formations,
essentiellement des AIF).

< Répartition par champ de formation

Action sociale

Médecine

moyenne régionale).

< Par financeur

Bénéficiaire
15%

OPCA 18%
% \

France Travail

Conseil Régional *
60%

@ Principaux formacodes

= Aide-soignant: 711

= Auxiliaire vie sociale : 504

= |nfirmier: 339

= Petite enfance : 291

= Aide médico-sociale : 116

= Auxiliaire puériculture : 103
= Animation socioculturelle : 99
» Educateur spécialisé : 76

= Sophrologie : 61

= Nutrition: 51

® Travail social : 51

ACCES A EMPLOI 6 MOIS APRES LA FIN DE LA FORMATION

54% des demandeurs d’emploi sortis d’'une formation entre janvier et mars 2023 dans la santé
et 'action sociale ont eu au moins un accés a l'emploi dans les 6 mois suivant la sortie (62% en

ECLAIRAGES ET SYNTHESES
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SOURCES

- Demandeurs d’'emploi: Données brutes, STMT

- Emploi salarié: Secteur privé, données brutes, Acoss

- DPAE : Acoss-MSA - traitement France Travail, données brutes

- Offres d’emploi diffusées par France Travail: Offres partenaires + Offres France Travail STMT, données brutes
- Formations: Attestations d’entrée en stage (pour des demandeurs d’emploi), données brutes

CHAMP RETENU

- Codes ROME [pour les données : Demandeurs d’emploi / Offres d’emploi diffusées par France Travail]

P Les codes ROME:

D1203 :Hydrothérapie

G1202 : Animation d'activités culturelles ou ludiques

G1203 : Animation de loisirs aupres d'enfants ou d'adolescents
G1204 : Education en activités sportives

K1301 : Accompagnement médicosocial

K1302 : Assistance aupres d'adultes

K1303 : Assistance aupres d'enfants

K1401: Conception et pilotage de la politique des pouvoirs publics
K1402 : Conseil en Santé Publique

K1403 : Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire
M1609 : Secrétariat et assistanat médical ou médico-social

» Tous les code ROME en :

J11: Praticiens médicaux

J12 : Praticiens médico-techniques

J13 : Professionnels médico-techniques
J14 : Rééducation et appareillage

J15 : Soins paramédicaux

- Codes NAF [pour les données : Emploi salarié / DPAE]

Les codes NAF retenus :

8412Z : Administration publique (tutelle) de la santé, de la formation, de la culture et des services sociaux, autre
que sécurité sociale

Et ceux débutant par

86 : Activités pour la santé humaine

87 : Hébergement médico-social et social
88 : Action sociale sans hébergement

- Formacodes [pour les données : Formation]
Les champs de formation suivants ont été retenus :

« SANTE
« ACTION SOCIALE
« MEDECINE

¥ Data Emploi
‘@) Décrypter pour décider
d

Retrouvez en ligne les publications régionales Retrouvez en ligne les informations essentielles pour

par secteur d’activité : emploi salarié, décrypter le marché du travail sur les territoires de
recrutement, demande d’emploi, offres votre choix, vous guider dans vos prises de décisions et

d’emploi diffusées et formation. dans l'élaboration d'actions en faveur de l'emploi.
> pole-emploi.fr/region/normandie > dataemploi.fr/pole-emploi.fr

France Travail Normandie
Responsable de la rédaction Le Floral- CS 92053
Frédérique PELLIER 90 avenue de Caen

76040 Rouen Cedex 1
Conception et réalisation

Service Statistiques, des Etudes et de l'Evaluation FRANCE TRAVAIL-NORMANDIE.FR

Contact : stats.normandie@pole-emploi.fr You
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