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26 800 demandeurs d’emploi
recherchent un emploi dans le
domaine transport-logistique, en
Normandie

Ils représentent 11% des demandeurs d’emploi normands, a fin
décembre 2023.

En région, leur nombre augmente de 6,1% en un an, contre +0,9%
parmi 'ensemble des demandeurs d’emploi normands. La hausse est
plus marquée dans le département de la Manche.

¢

Demandeurs d’Emploi (DE) recherchant un

poste dans ce domaine, par département
(a fin décembre 2023 —cat. A, B, C)

@39 11690 oe

+6,3% en un an

&

2 607 be
+8,0%

enunan

2 :&‘ 1 852 pe

+4,2% en un an

:&g 5176 be

+5,8% en un an

;“ 5489 pe

+5,7% en un an
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sources et champs
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c —_—
7 DEMANDEURS D'EMPLOI
!\__?H A fin décembre 2023 (catégories A, B, C)

Profil des demandeurs d’emploi

Les demandeurs
d’emploi
recherchant un
poste dans le
domaine du
transport-logistique
sont plus
fréquemment des
hommes, avec en
proportion des
niveaux de
formation moins
élevés (qu'en
moyenne parmi
l'ensemble des
inscrits).

56%

16%

Tous domaines

B Domaine Transport-Logistique

65%

23%
18%

14%

Catégorie A Femmes

e,
.
.

Magasinage,
manutention
des charges et
déménagement

e Personnel d'encadrement: 4%

e Autres sous-domaines : 8%

....
----------------------------------------------------------
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50 ans ou plus

Niveau CAP-BEP
ou infra

Moins de 26 ans

@ Top 10 des métiers les plus recherchés

Magasinage et préparation de commandes

Manutention manuelle de charges
Conduite et livraison par tournées sur courte distance

Conduite d'engins de déplacement des charges

Conduite de transport de marchandises sur longue
distance

Conduite de transport en commun sur route
Conduite de transport de particuliers
Intervention technique d'exploitation logistique
Distribution de documents

Conduite de véhicules sanitaires

MARS 2024

Allocataires du
RSA

a»
7 552

3854
3735
3644

2891

985
638
626
440
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ENCADRE N°1

DETAIL SUR LA TYPOLOGIE

DES DEMANDEURS D'EMPLOI
INSCRITS DANS LE DOMAINE TRANSPORT - LOGISTIQUE

Données brutes

> Par catégorie d'inscription

Décembre
2023

Proportion

Evolution
annuelle

Catégorie A 15078 56% +10,2%
mCatégorie B 3532 13% +4,6%
...... E;‘a";c.égorie C 8204 31% -0,1‘;;"""

Hommes 22560 84% +6,1%

Femmes 4254 16% +6,2%
>Par tranche d'age

Moins de 26 ans 4708 18% +12,5%

De26a49ans 15996 60% +5,5%

50 ans ou plus 6110 23% +3,1%
>Publics spécifiques

Résidents en QPV 3896 15% +7,0%

Allocataires du RSA 3794 14% +4,0%

> Par niveau de formation (hors non déterminés)

Niveau 4e 3570 13% +11,1%
Niveau 3e 1699 6% +5,3%
h Niveau CAP-BEP 12171 45% 42,2%
h Niveau BAC 6203 23% +8,8%
- Niveau BAC+2 1894 7% +10,1%
- Niveau BAC+3 ou plus 1277 5% +14,7%

> Par niveau de qualification (hors non déterminés)

Manceuvres 2104 8% +6,7%
QOuvriers spécialisés 1836 7% -3,0%
Employés non qualifiés 7148 27% +10,3%
Ouvriers qualifiés 3415 13% +0,7%
Employés qualifiés 10833 40% +8,0%
Techniciens 370 1% +9,5%
Agents de maitrise 278 1% +5,7%
Cadres 669 2% -7,5%
Total 26 814 100% +6,1%
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L
; L'EMPLOI ET LES RECRUTEMENTS

rj A fin décembre 2022
.......................................... L’emploi salarié (Source : Insee)

--------------------------------------------

En 2022, 74 841 salariés travaillent dans le

) o 74841
domaine du transport-logistique.

73538

Ils représentent 9% des salariés en Normandie. 72655 72660 72645
72328 71894 71867 72137

Leur nombre augmente de 1,8% en un an (contre
+1,2% en région, tous secteurs confondus).

40 390 salariés
+3,1% en un an

6 037
salariés

-11% 13 522 salariés 10 603 ; ; ; . : . : . : : ‘

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
u:nan -0,3% en un an salariés .
+1,9% en un an o’

.
0 .
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

4 289 salariés

+0,0% en un an

Les DPAE (Déclarations Préalables a 'Embauche) - Hors intérim
De janvier a décembre 2023

En 2023, 36 360 DPAE (hors intérim) sont émises par les établissements du secteur transport - logistique.

Leur nombre diminue de 18,2% en un an (contre -0,1% en région, tous secteurs confondus).

< Principaux codes NAF agrégés (NAF A88)

< Par type de contrat (hors intérim)
(Hors intérim)

Entre janvier et décembre 2023, 43% des
déclarations préalables a 'embauche émanant

du transport et de la logistique sont durables
(CDI ou CDD de plus de 6 mois).

5 8(y e Transports terrestres et
0 transport par conduites

CDI
CDD de moins 13372
d'1 mois 37%
16 190
45%
* Entreposage et services
auxiliaires des transports
CDD de plus de 6
maois
CDD d'1 a 6 mois 2355
4443 6%

12%

ECLAIRAGES ET SYNTHESES MARS 2024 4



ENCADRE N°2

DETAIL SUR LES DPAE (HORS INTERIM),
ENREGISTREES DANS LE SECTEUR TRANSPORT-LOGISTIQUE

Données brutes - Cumul 2023

> Par secteur (NAF) de I'employeur

Nombre .
Proportion
DPAE

Transports terrestres et transport par conduites 20 955 57,6%
Transports routiers de fret interurbains 5410 14,9%

Transports routiers de fret de proximité 5342 14,7%

Services de déménagement 3908 10,7%

Autres transports routiers de voyageurs 1987 5,5%

Transports routiers réguliers de voyageurs 1685 4,6%

Transport ferroviaire interurbain de voyageurs 804 2,2%
Transports urbains et suburbains de voyageurs 704 1,9%

Location de camions avec chauffeur 600 1,7%

Transports de voyageurs par taxis 481 1,3%

Transports ferroviaires de fret 27 0,1%

Transports par conduites 7 0,0%

Transports par eau 631 1,7%
Transports maritimes et cotiers de passagers 277 0,8%

Transports maritimes et cotiers de fret 125 0,3%

Transports fluviaux de fret 122 0,3%

Transports fluviaux de passagers 107 0,3%

Transports aériens 102 0,3%
Transports aériens de passagers 102 0,3%

Entreposage et services auxiliaires des transports 11581 31,9%
Manutention portuaire 4243 11,7%

Affretement et organisation des transports 3796 10,4%

Entreposage et stockage non frigorifique 2077 5,7%

Services auxiliaires des transports par eau 432 1,2%

Messagerie, fret express 332 0,9%

Services auxiliaires des transports terrestres 312 0,9%
Entreposage et stockage frigorifique 255 0,7%

Manutention non portuaire 83 0,2%

Services auxiliaires des transports aériens 51 0,1%

Activités de poste et de courrier 352 1,0%
Autres activités de poste et de courrier 352 1,0%

Activités pour la santé humaine 2739 7,5%
Ambulances 2739 7,5%

Total 36 360 100,0%

ECLAIRAGES ET SYNTHESES
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LES OFFRES D'EMPLOI DIFFUSEES PAR FRANCE TRAVAIL

(collectées par France Travail ou ses partenaires)

Cumul de janvier a décembre 2023
46 404 offres sont diffusées par France Travail concernant des métiers du transport et de la logistique, au
cours de l'année 2023.
Elles représentent 9% des offres diffusées en Normandie.

Leur nombre diminue de 4,9% en un an (contre +2,1% en région, tous domaines confondus).

< Par département (hors « non déterminé »)
Nombre d’offres, évolution annuelle

E’ _% 16 596 offres
-10,1% enun an

Erev=|

C\=)5 2 Par type de contrat
7;53 @11 646 offres IEI 7 599 offres

orires

-1,2% enunan
-4,2% o -2,8% enunan CDD de moins d'1 mois et
enunan

Contrats précaires
49%

3 392 offres

+4,6% en un an

U|II||

CDD de plus de

CDD d'1 4 6 mois 6 mois

5% 8%

< Principaux métiers recherchés

43% des offres portent sur deux métiers : la conduite de transport de marchandises sur longue distance et le magasinage
et préparation de commandes.

Principaux sous-domaines L. ,
o patixsous-domaines @ Top 10 des métiers les plus recherchés

Conduite de transport de marchandises sur longue

. 10 098
distance
Magasinage et préparation de commandes 10 059
Conduite d'engins de déplacement des charges 5510
Magasinage, Manutention manuelle de charges 4469
manutention : . . o o
des charges et : Intervention technique d'exploitation logistique 3515
déménagement Conduite et livraison par tournées sur courte 2 248
distance
Conduite de transport en commun sur route 1770
Gestion des opérations de circulation
internationale des marchandises 1670
* Personnel d'encadrement : 12%
] Conception et organisation de la chaine logistique 1653
3 * Autres sous-domaines : 12% :
Distribution de documents 1047

....
----------------------------------------------------------
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& n‘ LA FORMATION

?
(ﬂv ﬂ) De janvier a décembre 2023

Entre janvier et décembre 2023, 12 127 entrées en
formation concernent le transport et la manutention,
soit 24% des formations débutées en Normandie au
cours de cette période.

61% de ces formations sont autofinancées. Il s’agit

principalement de formations pour le permis de conduire.

23% des formations sont financées par France Travail
(soit 2 809 formations, dont 1453 AIF - Aides
Individuelles a la Formation - et 1 076 POEI - Préparations
Opérationnelles a 'Emploi).

< Par financeur
Cumul 2023 (données provisoires)

France Travail
23%

Bénéficiaire Conseil Régional
61%

OPCA
6%
2 Principaux champs de formation 2 Principaux formacodes
Conduite auto 3 846
Transport
ﬁ Chariot automoteur 2027
% . :
(=) 8573 Conduite poids lourd 826
) . FIMO FCO 809
entrées en formation
Transport marchandise 755
Manutention Transport en commun routier 698
Engin chantier 389
3554 Transport sanitaire 356
entrées en formation Magasinage 283
Expédition 219
ACCES A 'EMPLOI 6 MOIS APRES LA FIN DE LA FORMATION
69% des demandeurs d’emploi sortis d’'une formation dans le transport et la manutention au cours du
1¢" semestre 2023 ont eu au moins un accés a 'emploi dans les 6 mois suivant la sortie (63 % en moyenne
régionale).
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SOURCES

- Demandeurs d’emploi: Données brutes, France Travail, STMT

- Emploi salarié : Emploi salarié privé, Acoss — données brutes
- Besoins en main-d’ceuvre : Enquéte BMO, France Travail - Crédoc

- DPAE : Acoss-MSA — traitement France Travail, données brutes
- Offres d’emploi diffusées par France Travail: Offres partenaires + Offres France Travail STMT, données brutes

{13

- Formations: Attestations d’entrée en stage (pour des demandeurs d’emploi), données brutes

CHAMP RETENU

* J1305: Conduite de véhicules sanitaires .

* M1603: Distribution de documents 0

* N1101: Conduite d'engins de déplacement des charges

* N1102 : Déménagement 0

* N1103 : Magasinage et préparation de commandes 0

* N1104 : Manceuvre et conduite d'engins lourds de manutention .

» N1105 : Manutention manuelle de charges .

e N1201: Affrétement transport

* N1202: Gestion des opérations de circulation internationale .
des marchandises

* N1307: Conception et organisation de la chaine logistique .

» N1302: Direction de site logistique

* N1303: Intervention technique d'exploitation logistique .

* N2201: Personnel d'escale aéroportuaire

» N2202: Controle de la navigation aérienne .

* N2203: Exploitation des pistes aéroportuaires

* N2204 : Préparation des vols .

* N2205: Direction d'escale et exploitation aéroportuaire .

* N3101: Encadrement de la navigation maritime .

* N3102: Equipage de la navigation maritimeN3201 : .

Exploitation des opérations portuaires et du transport maritime

* N3202

: Exploitation du transport fluvial .

Codes NAF [pour les données : Emploi salarié / DPAE]

* NAF en 49 : Transports terrestres et transport par conduites o
* NAF en 50 : Transports par eau 0
* NAFen51: Transports aériens o

- Formacodes [pour les données : Formation]
101 formacodes des champs de formation : Transport / Manutention

EN SAVOIR

par secteur d’activité : emploi salari¢,
recrutement, demande d’emploi, offres
d’emploi diffusées et formation.

> francetravail.fr/region/normandie

PLUS

Responsable de la rédaction
Frédérique PELLIER

Conception et réalisation
Service Statistiques, des Etudes et de l'Evaluation

Contact : stats.normandie@pole-emploi.fr
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Retrouvez en ligne les publications régionales

Codes ROME [pour les données : Demandeurs d’emploi / Offres d’emploi diffusées par France Travail]

N3203 : Manutention portuaire

N4101 : Conduite de transport de marchandises sur longue
distance

N4102 : Conduite de transport de particuliers

N4103 : Conduite de transport en commun sur route
N4104 : Courses et livraisons express

N4105 : Conduite et livraison par tournées sur courte
distance

N4201 : Direction d'exploitation des transports routiers de
marchandises

N4202 : Direction d'exploitation des transports routiers de
personnes

N4203 : Intervention technique d'exploitation des transports
routiers de marchandises

N4204 : Intervention technique d'exploitation des transports
routiers de personnes

N4301 : Conduite sur rails

N4302 : Contrble des transports en commun

N4401 : Circulation du réseau ferré

N4402 : Exploitation et manoeuvre des remontées
mécaniques

N4403 : Manoeuvre du réseau ferré

NAF en 52 : Entreposage et services auxiliaires des transports
NAF en 53 : Activités de poste et de courrier
8690A : Ambulances

c Data Emploi
1 Décrypter pour décider
.
Retrouvez en ligne les informations essentielles pour
décrypter le marché du travail sur les territoires de

votre choix, vous guider dans vos prises de décisions et

dans l'élaboration d'actions en faveur de l'emploi.

> dataemploi.fr/France-travail.fr

France Travail Normandie
Le Floral- CS 92053

90 avenue de Caen
76040 Rouen Cedex 1

FRANCETRAVAIL.FR/REGION/NORMANDIE/

Y] flinla]5
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