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i ﬁ La construction représente 9% de I’emploi salarié de la construction
Construction
9%

Source : ACOSS (emploi salarié secteur privé)

En 2020, le secteur "Construction” représente 9%
de l'effectif salarié de la construction en
Normandie.

A noter : En Normandie, le secteur de la
construction représente 9% de |'emploi salarié. Les

- Construction - Travaux d'installation électrique

et gros ceuvre de batiment

principaux secteurs détaillés de la constructionsont

dans tous locaux - Travaux de magonnerie générale

pole emploi

Répartition de I’emploi salarié dans la construction

Travaux.d'installation
électrique dans tous
locaux
13% Travaux de magonnerie
générale et gros ccuvre
de batiment
11%

Travaux de menuiserie
boiseet PVC
9%

Entre 2010 et 2020, l'effectif du secteur de la construction est en repli en Normandie ( -2,0% en moyenne par an, contre -2,0%
dans la construction).Dans l'ensemble des secteurs, l'effectif salarié est en repli ( -0,1% en moyenne ).

Evolution entre
2010 et 2020
(en moyenne 105

annuelle)

En 2020 en

Nombre de salariés )
Normandie

100
> Par secteur d'activité

95

Naf A4 - Construction 71 368 8,7% -2,0%
90
Naf A38 - Construction 71368 8,7% -2,0%
85
Naf 732 - Travaux d'installation électrique dans tous locaux 9174 1,1% -1,3%
80
N?f,732 - Travaux de magonnerie générale et gros ceuvre de 7802 1,0% 3,4% N
batiment
Naf 732 - Travaux de menuiserie bois et PVC 6163 0,8% -2,7% 70
Total tous secteurs 816 038 100,0% -0,1%
o ﬁ 9 900 ETABLISSEMENTS
a‘ Source : ACOSS (emploi salarié secteur privé)
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En 2020, 13% des établissements normands ont
des activités dans le secteur "Construction”, ce qui
représente 9937 établissements. Entre 2010 et
2020, le nombre d’établissements de ce secteur est
en repli ( -0,8% en moyenne par an ).

Les données sont non significatives.
Source : Insee, DADS 2017
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@ﬁE RECRUTEMENT DANS LA CONSTRUCTION

* LES DPAE Cela représente 3% des déclarations préalables & I'embauche (DPAE) en Normandie tous secteurs confondus hors
intérim. Entre 2019 et 2020 le nombre de DPAE dans la construction recule de 6,5% , contre -21,6% tous secteurs

%29 200 confondus hors intérim.

DPAE dans la Rouen, Caen et Evreux c . T
construction en 2020 cont les 3 bassins onstruction ous secteurs
recueillant le plus grand > Les DPAE par secteur
Source : ACOSS/Péle emploi nombre de DPAE en 2020 Part des DPAE Durables
dans la construction. (CDI et CDD de plus de 6 mois) 63% 21%
Part des DPAE profitant a
. . . des hommes 91% 44%
* Besoins en main-d-ceuvre Total 29226 899 577

— 9 800

projets de recrutement dans Cela représente 9% des projets en Normandie. Parmi les 9841 intentions d’embauche, 3%
la construction en 2021 sont a caractére saisonnier (25% en moyenne dans ['ensemble des secteurs) et 64% sont
jugées difficiles (46% en moyenne dans 'ensemble des secteurs).

Source : Péle emploi/BMO

ZOOM SUR LES METIERS...
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Hommes  Moins de 26 50 ans et plus Inscrits depuis Bénéficiaires PIC *
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d'emploi

* Le public PIC comprend les demandeurs d’emploi ayant un niveau de formation BAC (équivalent au
BAC mais sans dipldme obtenu) et infra-BAC (strictement inférieur au BAC)

> Les offres en moyenne par mois par métier > Les formations
Cela représente moins d'1% des offres en Normandie. | | 100 entrées en formation en 2020 bénéficient a des
demandeurs d’emploi recherchant dans : Pose et
restauration de couvertures.
Pose et
. tion d Ensemble des Et 5s la f ti
restauration de L.
métiers apres la rormation
couvertures
.I (y des sortants de formation recherchant un poste dans
P | 6 O : Ppose et restauration de couvertures ont accés a un
Part des offres durables emploi dans les 6 mois, contre 57% dans ’ensemble
(CDI et CDD de plus de 6 mois) 39% 63% des métiers.
Total 272 53 843

Source : FH/SISP, 172020 a 472020



CONSTRUCTION Octobre 2021

Relation
commerciale auprés
de particuliers :

700

Demandeurs
d’emploi en
cat. A,B,C
Source : STMT, Juin
2021

56%

Proportion dans la demande d'emploi totale
Cat. ABC

|47%

Hommes

> Les offres en moyenne par mois par métier

Cela représente moins d'1% des offres en Normandie.

Relation
commerciale Ensemble des
aupres de métiers
particuliers
Part des offres durables
(CDI et CDD de plus de 6 mois) 90% 63%
Total 378 53843

Pour la construction , le champ retenu est le suivant :

ﬁ

Moins de 26 50 ans et plus Inscrits depuis Bénéficiaires

particuliers

W Ensemble des métiers

26%

23%
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M Relation commerciale aupres de

60%

52%
46%)
43%
9%

PIC *

un an ou plus de I'obligation
d'emploi

* Le public PIC comprend les demandeurs d’emploi ayant un niveau de formation BAC (équivalent au
BAC mais sans dipldme obtenu) et infra-BAC (strictement inférieur au BAC)

> Les formations

100 entrées en formation en 172020 a 472020
bénéficient a des demandeurs d’emploi recherchant
dans : Relation commerciale auprés de particuliers.

Et aprés la formation ...

58%

des sortants de formation recherchant un poste dans
: Relation commerciale aupres de particuliers ont
accés a un emploi dans les 6 mois, contre 57% dans
[’ensemble des métiers.

Source : FH/SISP, 172020 a 472020

- les codes NAF : 4110A, 41108, 4110C, 4110D, 4120A, 41208, 42117, 42127, 4213A, 4213B, 42217, 42227, 42912, 42992, 4311Z, 4312A, 43128, 4313,
4321A, 43218, 4322A, 43228, 4329A, 43298, 43312, 4332A, 43328, 4332C, 43332, 43342, 43392, 4391A, 43918, 4399A, 43998, 4399C, 4399D, 4399E pour

I’emploi, les DPAE et BMO ;

- les codes ROME : déterminés en retenant les principaux romes recherchés par les établissements du secteur (définis par les codes Naf cités

ci-dessus).
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